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Gehoorschade voorkomen met juist gebruik pbbm'’s

Onderschatting ligt
op de loer

Gekletter van ijzer op ijzer, snerpend gezaag of monotone verkeersgeluiden. Talloze

werknemers worden dagelijks blootgesteld aan lawaai. In 2012 meldden bijna drieduizend

Nederlanders zich met gehoorschade bij hun bedrijfsarts, zo blijkt uit recent onderzoek.

Niet alleen op de werkvloer hebben de oren te lijden, ook thuis, in de club, op het festival.

“De acceptatie van persoonlijke beschermingsmiddelen (pbm’s) moet omhoog.”

Het aantal klachten over gehoorschade bij beroepsuitoefening overschreedt
in 2012 de 2.800. Het Nederlands Centrum voor Beroepsziekten (NCvB)
meldt in zijn rapport Kerncijfers Beroepsziekten 20137, dat het aantal werk-
nemers met verminderd gehoor, oorsuizen of doofheid voor het derde jaar
op rij steeg. De bouw steekt er met negentig procent van alle geregis-
treerde gevallen boven uit. Gezien de aard van de werkzaamheden én de
nauwkeurige registratiemethode -in de bouw wordt preventief medisch
onderzoek verricht- is dat geen verrassing. Het aantal gevallen van gehoor-
schade in de industrie, openbaar bestuur en defensie nam opvallend toe.
Volgens het NCvB, dat bij het onderzoek samenwerkte met onder andere
het Academisch Medisch Centrum in Amsterdam, is de stijging te ver-
klaren vanuit een grotere bereidheid om beroepsziekten te melden.

Gehoorschade wordt vaak gerelateerd aan de
bouw en zware industrie, maar 0ok in kantoor-
omagevingen kunnen problemen ontstaan.

Jan-Joost Pieterman, Category Manager gehoorbescherming bij Intersafe,
verwacht dat het onderwerp de komende jaren in meer sectoren op de
agenda komt te staan. “Gehoorschade wordt vaak gerelateerd aan de bouw
en zware industrie, maar ook in kantooromgevingen kunnen problemen
ontstaan. Bij een geluidsniveau vanaf 80 decibel zijn wij verplicht om
onze medewerkers gehoorbescherming te verstrekken, bij een niveau
vanaf 85 decibel is de medewerker verplicht om het te dragen (en dus
zichzelf te beschermen). Die norm komt op kantoor niet zo vaak voor, maar
70 decibel als gevolg van een ventilatiesysteem, apparatuur of continu
geroezemoes is heel goed mogelijk.”

Dit noemen we hinderlijk geluid dat ondermeer irriteert en vermoeit, stelt
Jan-Joost Pieterman. Op de lange termijn kan dit gezondheidsklachten
geven.

Schade ontstaat sluipenderwijs

Veel arbeidsgerelateerde gehoorbeschadigingen ontstaan door verkeerd
gebruik van pbm’s. Het NCvB wijst in zijn onderzoek op een conflict tus-
sen demping van herrie enerzijds en de noodzaak tot communicatie met
collega’s en het horen van waarschuwingsignalen anderzijds. Even de
oorkap verzetten of gehoorplug wat losser in je oor dragen, ligt dan voor
de hand. Met alle gevolgen van dien.

“Het is natuurlijk onhandig als je steeds moet overleggen en elkaar niet
kunt verstaan”, zegt Jan-Joost Pieterman. “Toch is een pbm half of
helemaal niet gebruiken een slecht idee. De schade ontstaat vaak sluipen-
derwijs, het gehoor wordt door externe factoren, dus buiten ouderdom
om, geleidelijk aan slechter. Omdat het zo langzaam gaat, ligt onder-
schatting op de loer. Wij zien dan ook een trend dat steeds meer klanten
hun medewerkers door Intersafe op regelmatige basis laten controleren
door middel van audiometrie. Het consequent gebruik van gehoorbe-
scherming is dus van belang.”

Oplossing in otoplastiek

Bestrijding van de herrieveroorzaker, de bron, is de eerste stap. Deze
oplossing is in de meeste sectoren nog onderbelicht, valt in het rapport
van de NCvB te lezen. De muzieksector vormt daarop een uitzondering:
orkestleden wapenen zich met aangepaste programma’s en door een
minder belastende positie in te nemen.

“Pbm’s zijn the next best thing. Hoe goed deze werken, is geheel afhan-
kelijk van de kwaliteit van producten, arbeidsomstandigheden, toepassing,
keuze en gebruik. Een medewerker die af en toe een plank moet zagen,
heeft wellicht meer aan een oorkap. Die gaat namelijk eenvoudig op en af.
Voor professionals die zich dagelijks tussen de ratelende machinerieén
begeven, is een zachte otoplastiek een goede optie”, vertelt Jan-Joost
Pieterman.

“De sales engineers van Intersafe nemen een oorafdruk van elke individuele
drager, daardoor zijn de otoplastieken uiterst comfortabel. Een filter zorgt
ervoor dat het schadelijke geluid gefilterd wordt, maar dat spraak en
alarmsignalen hoorbaar blijven. De otoplastieken kunnen zelfs met een




‘tube’ op portofoon en mobiele telefoon worden aangesloten. We ver-
strekken desgewenst advies en instructies over het gebruik van deze
pbm’s.” Nederland loopt in Europa volgens Jan-Joost Pieterman voorop
met op maat gemaakte gehoorbescherming.

Bij otoplastieken zorgt een filter ervoor dat
het schadelijke geluid gefilterd wordt, maar
dat spraak en alarmsignalen hoorbaar bljven.

Dreunende beats

Naast apparatuur en machines op de werkvloer, blijkt een veelgebruikt
artikel, de muziekspeler, het hoorvermogen aan te kunnen tasten. De
Nederlandse Voedsel- en Waren autoriteit (NVWA) toonde onlangs aan dat
ruim tachtig procent van de personal music players, zoals mp3-spelers en
mobieltjes, een te hoog volumeniveau bezit. Langdurig gebruik van deze
apparaten kan volgens de instantie tot blijvende gehoorschade leiden.

De EU stelde vorig jaar een limiet van 85 decibel en een uitgangsspanning
naar de koptelefoon van 27 millivolt vast, maar daar dreunen veel beats
overheen. Met name de personal music players uit het lagere segment
voldoen niet aan de wettelijke eisen. De NVWA adviseert consumenten bij
aanschaf van een personal music player onder meer op een automatische
volumebegrenzing te letten.

Jan-Joost Pieterman spreekt van een terugkerend fenomeen. “De walkman-
generatie had er al last van. Daarna kwam de discman, maar dat apparaat
werd niet echt populair. Sinds de “mp3-speler” zijn we terug bij af. Het is
een lastig probleem, want elke personal music player heeft zijn eigen
systeem en output. De variatie van alle personal music players is zo groot
dat er moeilijk 1 type van volumebeperking te ontwerpen is die geschikt is
voor alle apparaten.”

Slechthorende jeugd
De Nationale Hoorstichting verrichtte in 2011 een uitgebreide gehoor-
check onder jongeren tussen 12 en 25 jaar en kwam tot de conclusie dat

ongeveer dertig procent een verminderd gehoor heeft. Een jaar later
waren de resultaten nog bedroevender: 37 procent bleek slechter te
horen. In dit onderzoek, dat onder 17.000 jongeren werd verricht, kwam
ook naar voren dat personal music players de boosdoeners zijn.

En wederom geldt dat de vernietigende werking van hoge geluidsniveaus
wordt onderschat. De Nationale Hoorstichting geeft aan dat negen procent
van de jongeren wel eens 100 decibel door zijn koptelefoon laat knallen.
Een lokaal schoolonderzoek leverde volgens Jan-Joost Pieterman een bij-
zonder inzicht op. “Een meisje bleek aan de rechterzijde veel minder te
horen dan aan de andere kant. Bleek dat ze doorgaans met het rechteroor
naar haar personal music player luisterde en links vrij hield voor een con-
versatie met haar vriendin. Je zou dan zeggen: bescherm het rechteroor
door het geluid zachter te zetten.”

Toch gaan goede adviezen niet helemaal verloren in de herrie. Zo wordt
de partyplug steeds vaker gezien op feesten, festivals en concerten. “Dj’'s
en muzikanten hebben vaak al een op maat gemaakte bescherming, dat
krijgt navolging. Steeds meer bezoekers zijn zich bewust van de gevaren
van lawaai en maken gebruik van partyplugs. Een prima ontwikkeling.”
Het volume bij popconcerten en dancefeesten gaat in de toekomst omlaag
naar maximaal 103 decibel. In een werkomgeving mag je 2 minuten worden
blootgesteld aan dit geluidsniveau.

Meer weten?

Voor meer informatie over dit onderwerp kunt u contact opnemen
met uw Customer Service medewerker: T +31 (0)78 618 14 00 of

E info@intersafe-groeneveld.eu. Vanuit Belgié kunt u contact opnemen
via T +32 (0)15 423 320 of info-b@intersafe.eu.

Y Bron: Nederlands Centrum voor Beroepsziekten, Rapport Kerncijfers
beroepsziektes 2013, oktober 2013




